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Mitarbeiterzufriedenheit steht ganz oben

Geislingen-Binsdorf (Germany), 07.02.2024

* Das Siegel zeichnet Unternehmen mit hoher Mitarbeiter:innenzufriedenheit aus und wird
ausschlief3lich auf Basis unabhangiger Bewertungen auf kununu vergeben.

* Nur knapp funf Prozent aller Unternehmen werden jahrlich als Top Company
ausgezeichnet.

* kununu CEO Nina Zimmermann: ,Starkes Signal an Talente, die auf der Suche nach dem

passenden Unternehmen sind®

Die Arbeitgeber-Bewertungsplattform kununu zeichnet die Solar-Log GmbH als Top
Company 2024 aus. Grundlage der Auszeichnung bilden die unabhangigen Bewertungen
der Mitarbeiter:innen auf der Plattform. Solar-Log gehért damit zu den Unternehmen mit

dem besten Arbeitsumfeld in Deutschland.

»Wir gratulieren der Solar-Log GmbH zum Erhalt des Top Company-Siegels 2024“, sagt
Nina Zimmermann, CEO von kununu. ,Die Auszeichnung wird an Arbeitgeber:innen mit
besonders guten Bewertungen auf kununu verliehen. Da nur etwa finf Prozent der
Unternehmen die Qualifikationskriterien erfiillen, ist dies ein sehr ausgewahlter Kreis.
Arbeitgeber:innen, die mit dem Siegel ausgezeichnet werden, zeichnen sich nicht nur durch
Anerkennung und Wertschatzung aus, sondern senden auch ein starkes Signal an Talente,

die auf der Suche nach dem passenden Unternehmen sind®, so Zimmermann weiter.

Wir freuen uns sehr Giber das Vertrauen unserer Mitarbeiter, welches sich auch in dieser
Auszeichnung widerspiegelt. Uns als Unternehmen ist es sehr wichtig, ein angenehmes,
offenes Arbeitsumfeld zu schaffen und damit eine hohe Mitarbeitermotivation. Auch in
Zukunft stehen diese Punkte an obererste Stelle, um als Akteur, der aktiv mit an der

Energiewende arbeitet, ganz vorne dabei zu sein “ so Jérg Niche, CSO Solar-Log GmbH.
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Um sich fiir das kununu Top Company-Siegel 2024 zu qualifizieren, muss ein Unternehmen
folgende Kriterien erftillen:

» Mindestens sieben Bewertungen von Mitarbeitenden seit Bestehen des Profils.
Bewertungen von Bewerbenden werden nicht mitgezahilt.

* Einen Score von mindestens 3,8 Sternen (von maximal 5 mdglichen), sowohl insgesamt als
auch bei den Bewertungen der Mitarbeitenden.

* In den zuruckliegenden zwolf Monaten muss der Bewertungs-Score der Mitarbeitenden bei
mindestens 3,8 Sternen liegen.

» Mindestens zwei neue Bewertungen in den letzten zwdlf Monaten. Eine aktualisierte

Bewertung z&hlt hier auch als neue Bewertung.

Eine Studie des Marktforschungsunternehmens YouGov vom September 2022 ergab, dass
das Top Company-Siegel fur 45 Prozent aller Talente bei der Jobwahl als
bewerbungsrelevant oder sehr bewerbungsrelevant gilt. Eine Umfrage von kununu unter
Unternehmen, die als Top Company ausgezeichnet wurden, zeigt dariiber hinaus, dass die
Verwendung des Top Company-Siegels in der Unternehmenskommunikation die Anzahl der

eingehenden Bewertungen im Durchschnitt um rund 19 Prozent steigern kann.



4l) Solar-Log’

we create connections

Uber Solar-Log GmbH

Die Solar-Log GmbH ist eines der fuhrenden Unternehmen in den Bereichen PV-Monitoring,
Smart Energy und Einspeisemanagement. Die Solar-Log™ Hard- und Software Produkte
werden weltweit in Uber 140 Landern zur Uberwachung von Photovoltaikanlagen, zur
Eigenverbrauchsoptimierung und zur Regelung der Energieeinspeisung in das Stromnetz
eingesetzt. Das Portfolio in der Uberwachungsplattform Solar-Log WEB Enerest™ beinhaltet
knapp 400.000 Anlagen mit einer Kapazitat von tber 17,60 GWp.

Seit August 2015 ist Solar-Log™ eine Tochtergesellschaft der BKW AG. Die BKW AG ist ein
international aktives Energie- und Infrastrukturunternehmen mit Sitz in Bern (CH).
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